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Our Company

Kami merupakan Platform Psikotest Terkemuka dan Terpercaya di Indonesia

Menjadi penyedia layanan psikologi berbasis digital yang
terpercaya dan inovatif untuk menciptakan nilai tambah bagi
pelanggan dan memperluas dampak positif secara
berkelanjutan

Vission

Mission
Digitalisasi layanan Psikologi

Mission
Innovation

Positive Impact Integrity

Values

01

Perusahaan diinisiasi oleh praktisi Psikologi, Konsultan HR dan ahli IT untuk mengembangkan alat tes dan layanan psikologi berbasis online, dan
layanan ini terbukti dapat memangkas waktu, biaya, dan tenaga dalam proses rekrutmen, asesmen, dan layanan lainnya yang membutuhkan
asesmen Psikologi. Dengan mengedepankan keakuratan, keefektifan dan keefesienan dalam prosesnya.



Our Milestone

2023 20252024

2022 2021 2020 2019

Release dan pemakaian
perdana

10 Alat tes sudah

tersedia

Planning
Design & Testing

Development

20 alat tes sudah tersedia, 

pengembangan

JobSeeker.ID & Konselor.ID

Asesmen Pintar
Ekspansi Produk

41 Alat Tes sudah

tersedia & dan 

pengembangan Job 

Portal (GoKarir.ID)

Optimalisasi Produk

52 alat tes tersedia, 

fokus pada 

pengembangan 

asesmen klinis. 

Inovasi dan 

Perkembangan

lanjutan

Evaluasi

35 alat tes sudah

tersedia

Proses 

asesmen online 

terintegrasi
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Busisness Core

Tersedia beragam alat tes dalam bentuk online yang
dapat mengukur aspek psikologi maupun non-psikologi,
yang telah diuji melalui proses R&D.
Dapat digunakan oleh HR, Konsultan, Psikolog dan
profesi lainnya.

Psikotest Online

Alat Tes yang digunakan memiliki tingkat reliabilitas
dan validitas yang sudah distandarisasi. Telah di uji
secara internal oleh ahli psikometri.

Custom Alat Tes merupakan Fitur yang kami sediakan,
Perusahaan dapat menambahkan alat tes yang bersifat
non-psychology yang hanya dimiliki dan dapat
digunakan oleh Perusahaan tersebut.
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TES INVENTORI

Tes DISC Form A

Tes DISC Form B 

Tes Papi Kostick

Tes Belbin

Tes BFI

Tes IPIP-BFM-25

Tes IPIP-BFM-50

Tes NEO PI-R

Tes 16PF

Tes EPPS

Tes MBTI

Tes SFI-23

Tes MSDT

TEKNIKAL TES

Mekanikal Tes

Tes Adkudag

TES CEPAT DAN TELITI

KRAPAL

Tes Adkudag

TES BAKAT DAN MINAT

Tes RMIB

Tes SDS Holland

Tes Kuder

TES KLINIS

Tes MMPI-2

Tes MMPI-3

Tes MMPI-A-RIF

Tes MCMI-IV

Tes BDI-2

Tes HARS

Tes DASS

Dark Tetrad (SD-4)

AQ-SF

TES KEPEMIMPINAN

Tes MSDT

TES INTELIGENSI

Tes IST 

Tes CFIT 3A

Tes CFIT 3B

Tes CFIT 2A

Tes TIU 5

Tes TIU 6

Tes SPM

Tes WPT

Tes Verbal

Tes Numerikal

Tes Inteligensi (Full)

Tes Inteligensi (Short)

TES KOMPETENSI

Mechanical Comp.
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Our Products and Services

Platform Psikotes Online untuk berbagai latar
layanan psikologi (Industri, Klinis, Pendidikan).
Platform ini mendukung HRD dalam proses
rekrutmen dan pengembangan karyawan secara
akurat dan efisien.

Lsayanan evaluasi psikologis untuk memahami
karakteristik individu/kelompok dalam proses
rekrutmen, pengembangan karyawan, pendidikan,
dan klinis, guna mendukung pengambilan
keputusan yang tepat dan strategis.

Layanan SDM untuk membantu organisasi dalam
mengelola, mengembangkan, dan
mengoptimalkan tenaga kerja. Layanan ini
mencakup pemetaan potensi dan kompetensi,
serta konstruksi alat ukur, analisis jabatan, dan
manajemen organisasi guna mendukung efektivitas
dan produktivitas perusahaan.
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Platform yang membantu siswa merencanakan
karir dengan alat pengukuran akurat dan relevan.
Platform ini membantu siswa memahami potensi
diri untuk mengambil keputusan yang tepat dalam
mencapai kesuksesan karir.
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Our Products and Services

Tes potensi akademik berbasis teori Cattell-Horn-
Carroll (CHC) yang mengukur kemampuan
penalaran umum untuk memecahkan masalah dan
mempelajari hal baru. Tes ini digunakan dalam
seleksi mahasiswa, rekrutmen karyawan, dan
promosi jabatan.

Layanan pelatihan dan pengembangan yang
dirancang khusus untuk meningkatkan kompetensi,
produktivitas, serta efektivitas karyawan dan
organisasi, guna mendukung pertumbuhan dan
keberlanjutan bisnis

Sistem job portal ini mengintegrasikan tes psikologi
online untuk mempermudah proses rekrutmen,
asesmen, profiling, dan promosi jabatan. Dengan
pendekatan digital, rekruter dapat menilai kandidat
secara objektif, efisien, dan akurat, sehingga
mempermudah dalam menemukan talenta terbaik
sesuai kebutuhan perusahaan.



Rekam Proses Tes
(Proctoring Camera) Analisa Observasi

Fitur Pendukung

Menghitung berapa kali peserta tes keluar dari tes
sebagai antisipasi kecurangan.

Setiap tes tercatat waktu pengerjaan untuk melihat
kesungguhan peserta tes.

Identifikasi Perangkat

Mengidentifikasi perangkat peserta tes untuk pengambilan
keputusan lebih lanjut.
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Why Choose Us?

Hasil tes real-time dan Fleksibel

Alat tes lengkap

Dukungan custom laporan dan alat tes

Deteksi kecurangan melalui Proctoring Camera

Dedicated Customer support 24 jam
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White Label
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Client

Health & Beauty

Industrial & Manufacture

Technology’s

Education

Mining, Oil

Expedition & tranportation

Agriculture

F&B & Retail

Banking & Finance

Human Development
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Manpower Supply & Outsourcing

Fashion & Retail

Hospitality

Consulting Otomotif

Shipping

NGO

Contruction & Infrastructure

Lihat lebih banyak lagi » https://nsd.id/klien



❖ Innovation 

nsd.id

Menara Cakrawala 12th

floor Unit 5A 
Menteng, Jakarta Pusat

Marketing@nsd.co.id

nsd_psikologi 0858-4024-3364

❖ Integrity ❖ Positive Impact


